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GLOSSARIO

Assistidos - Participante ou beneficiario em gozoadbeneficio de prestagdo continuada
previsto no Plano.

Autopatrocinio - Instituto legal que faculta ao Paticipante a manutencdo do valor de
sua contribuicdo e a de terceiros, se houver, emstade cessacdo do vinculo associativo
com o Instituidor, de modo a permitir a percepcéao dtura de beneficios nos niveis
anteriormente praticados, observado o regulamentoalPlano de Beneficios.

Beneficiario - Dependentes do Participante, ou pesa por ele designada, inscritos no
Plano de Beneficios, nos termos do Regulamento, pdins de recebimento de beneficios.

Beneficio de Renda Mensal por Aposentadoria - Beriefo programado de prestacao
continuada assegurado pelo Plano.

Beneficio de Risco - Beneficio cujo fato gerador derre de morte ou invalidez.

Beneficio Proporcional Diferido - Instituto legal que faculta ao Participante, em razéo
da cessacado do seu vinculo associativo com o Instibr, antes da aquisi¢do do direito ao
beneficio pleno previsto no Plano, a interrupcéo dsuas contribuicdes para o custeio dos
beneficios do Plano, optar por receber, em tempotiwro, um beneficio de aposentadoria,
quando do preenchimento dos requisitos exigidos.

Cobertura Basica de Peculio por Morte - Peculio poMorte garantido por meio da
participagdo em um fundo previdencial, custeado pelinstituidor, destinado a cobertura
do Participante Contribuinte do Instituidor que esteja em dia com o0 pagamento de sua
anuidade e tenha completado, pelo menos, 12 (dom@&}ses de associatividade.

Conselho Deliberativo - E a instancia maxima da BBPrevidéncia, responsavel pela
definicdo das politicas e estratégias, dentre as &g a politica geral de administracao da
BB Previdéncia e de seus Planos de beneficios, aynfe disposto em seu Estatuto
Social.

Contas - Contas individuais onde serado creditadasaontribuicdes dos Participantes.

Conta de Participante - Constituida dos recursos didos das Contribuicbes do
Participante, descontadas as Taxas de Carregamentacrescidas dos retornos dos
investimentos.

Conta de Terceiros - Constituida pelas Contribuicé® aportadas ao plano por terceiros,
segregada em subcontas de empregadores dos partampes, instituidores e outros,
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conforme a constituicdo, descontadas as Taxas de r@mamento, acrescidas dos
retornos dos investimentos.

Conta de Portabilidade - Constituida pelos valoreportados de outro plano de beneficios
de entidade de previdéncia complementar ou de sodexe seguradora, segregados em
subcontas por entidade aberta ou fechada de previdéia complementar, cada qual
segregada em subconta do Participante.

Contribuicdo Basica do Participante - Contribuicdo obrigatoria e anual paga pelo

participante e destinada a constituicdo de reservasom a finalidade de prover o

pagamento de beneficios e o custeio administrativee for o caso, livremente escolhida
na data de ingresso do Participante no Plano TECNGOFEV destinada a constituicdo de
reservas com a finalidade de prover o pagamento déeneficios e 0 custeio
administrativo, se for o caso.

Contribuicdo Voluntaria do Participante - Contribui cdo facultativa, recolhida pelo
participante periddica ou eventualmente e destinada constituicdo de reservas com a
finalidade de prover o pagamento de beneficios ecasteio administrativo, se for o caso.

Contribuicdo de Terceiros - Contribuicdo facultativa realizada por empregadores em

relacdo a seus empregados, instituidores em relac@ seus membros associados ou
quaisquer terceiros, mediante celebracéo de instruemto contratual especifico para este

propésito.

Contribuicdo do Participante para Adicional de Benéicio de Risco - Contribuicdo

mensal realizada pelo Participante para garantia doCapital Segurado, por meio de

contrato firmado entre a BB Previdéncia e SociedadeSeguradora autorizada a

funcionar no Pais, destinada a dar cobertura dos scos de invalidez total e permanente e
de morte.

Contribuicdo de Terceiros para Adicional de Benefio de Risco - Contribuicdo mensal
realizada pelo Instituidor, Empregadores ou Terceios para garantia do Capital
Segurado, por meio de contrato firmado entre a BB ievidéncia e Sociedade Seguradora
autorizada a funcionar no Pais, destinada a dar ca@btura dos riscos de invalidez total e
permanente e de morte.

Convénio de Adeséo - Instrumento contratual por me@ do qual o Instituidor e a
Entidade Fechada de Previdéncia Complementar pactma suas obrigacdes e direitos
para a administracédo e execucao de plano de benébix

Dependentes - Consideram-se dependentes, para efegxclusivo do pagamento da
cobertura basica do Peculio por Morte ao Associad€ontribuinte do Instituidor, o
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cbnjuge, o companheiro, os filhos menores de 18 anou qualquer pessoa que viva
comprovada e justificadamente sob sua dependénciaamomica.

Diretoria-Executiva - Orgéo responsavel pela admisiracdo da BB Previdéncia e dos
planos de beneficios, observada a politica geralatada pelo Conselho Deliberativo,
conforme definido no Estatuto Social.

ENTIDADE - BB Previdéncia — Fundo de Pensao do Bawonodo Brasil.

EFPC - Entidade Fechada de Previdéncia Complementarque tem por objeto a
administracédo e execuc¢édo de Planos de beneficiosndgureza previdenciaria.

Estatuto - Conjunto de regras que definem a constiicdo e o funcionamento da BB
Previdéncia — Fundo de Penséo do Banco do Brasil.

Extrato de desligamento - Documento fornecido pel8B Previdéncia ao Participante
que tiver cessado o seu vinculo associativo comrstituidor, para subsidiar a op¢éo do
Participante pelos institutos do Autopatrocinio, doBeneficio Proporcional Diferido, da
Portabilidade ou do Resgate.

Fundo Administrativo - Fundo para cobertura de desgsas administrativas a serem
realizadas pela BB Previdéncia na administracéo dBlano.

indice de Reajustamento do Plano ou indice de Reajte - IPCA - indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo, calculado pelo Institat Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE.

Instituidor - Pessoa juridica de carater profissioml, classista ou setorial, que aderir a
este Plano, mediante celebragdo de Convénio de Ades

Participante - Pessoa fisica que na qualidade desagiado do Instituidor, membro ou
pessoa fisica vinculada direta ou indiretamente adnstituidor adere ao Plano
administrado pela EFPC, nos termos e condi¢des prigtas neste Regulamento.
Participante Ativo - aquele que, na qualidade de R#cipante, esteja na fase de
acumulacdo de recursos associado do Instituidor, mmdro ou pessoa fisica vinculada
direta ou indiretamente ao Instituidor venha aderir ao plano e a ele permaneca
vinculado.

Participante Autopatrocinado - Aquele que, estandma condicdo de Participante, optar
pelo instituto do Autopatrocinio.
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Participante Vinculado - Aquele que, estando na calicdo de Participante, optar pelo
instituto do Beneficio Proporcional Diferido.

Plano ou Plano de Beneficios - Conjunto de direitog obrigacdes reunidos neste
regulamento com o objetivo de pagar beneficios prilenciais aos seus participantes e
beneficiarios, mediante a formacdo de poupanca decente de contribuicbes dos
Participantes e eventualmente de terceiros, bem camda rentabilidade dos
investimentos.

Portabilidade - Instituto legal que faculta ao Paricipante, antes de entrar em gozo de
beneficio, optar por transferir os recursos financeos correspondentes ao seu direito
acumulado para outro plano de beneficios de carateprevidenciario operado por
entidade de previdéncia complementar ou sociedadegiradora autorizada a operar o
referido Plano.

Quota patrimonial ou Quota - Significa uma fracdo epresentativa do patriménio do
Plano, e a sua variagdo corresponde a uma represagfio da rentabilidade liquida
alcancada com a aplicacéo dos recursos.

Regulamento do TECNOPREV ou Regulamento - Documentque define os direitos e
obrigacdes dos membros do Plano, com as alterac@ge |he forem introduzidas.

Resgate - Instituto legal que faculta ao Participatie o recebimento de valor decorrente
do seu desligamento do Plano de Beneficios, nasdiges previstas neste Regulamento.

Resgate Parcial — Instituto legal que faculta ao Ptcipante recebimento de parte de
valor acumulado no seu saldo de conta, sem a obrigaedade do desligamento do Plano
de Beneficios, nas condi¢des previstas neste Regudato.

Saldo Total - Soma das Contas do Participante, deefceiros e de Portabilidade, para
cada Participante, que servird de base para calculdos beneficios e institutos previstos
no Plano.

Taxa de administragdo - Percentual incidente sobreo montante dos recursos
garantidores dos planos de beneficios.

Taxa de carregamento - Percentual incidente sobrealor das contribui¢cbes e, se for o
caso, sobre o valor dos beneficios de prestacéo ttonada do Plano.

Termo de opcdo - Documento por meio do qual o Pacipante exerce opcao pelos
institutos do Autopatrocinio, do Beneficio Proporabnal Diferido, da Portabilidade ou do
Resgate, nas condi¢des previstas neste Regulamento.
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Unidade Previdenciéria (UP) — Corresponde a R$ 1,0um real) em janeiro de 2016 e
serd atualizada anualmente no mesmo més, de acordom a variacdo do indice de
Reajuste.

CAPITULO | — DA FINALIDADE
Art. 1°. O presente Regulamento tem por finalidade estedyeds normas gerais do Plano de
Beneficios instituido pela MUTUA — Caixa de Assmt@ dos Profissionais do CREA,
doravante denominadastituidor , que visa promover o beastar social de seus associados,

através do oferecimento e concessao de benefiginatdreza previdenciaria.

Paragrafo unico. O Plano de Beneficios, denominai@ CNOPREV, € estruturado na
modalidade de Contribuicdo Definida.

CAPITULO Il - DOS MEMBROS
Art. 2°. SGo0 membros do TECNOPREV:
| - 0 Instituidor;
Il - os Participantes e Assistidos;
[l - os Beneficiarios

Secéo | — Do Instituidor

Art. 3°. Considera-se Instituidor a pessoa juridicaregularmente constituida de carater
profissional, classista ou setorial, que aderir aste Plano, mediante celebragdo de
convénio ou termo de adeséo.
Paragrafo unico. As condi¢cdes de adesdo e manutencaondbtuidor , relativamente ao
Plano de BeneficicBECNOPREV, administrado pelBB Previdéncia serdo reguladas pelo
respectivo Convénio de Adesao.
Art. 4°. A inscricdo da MUTUA — Caixa de Assisténcia dosfiBsionais do CREA, como
Instituidor do Plano de BeneficicBECNOPREYV, é condigdo essencial para a inscricdo dos

respectivos associados como participantes do deféiano.

Secdao Il- Dos Participantes e Assistidos
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Art. 5° Considera-se Participante a pessoa fisioguadrada em uma das seguintes
categorias:

| - Participante Ativo: aquele que na qualidade deParticipante, esteja na fase de
acumulo de recursos.

Il - Participante Autopatrocinado: aquele que, estado na condicdo de Participante,
optar pelo instituto do Autopatrocinio.

Il - Participante Contribuinte do Instituidor: pes soa fisica que possui vinculo
associativo com o instituidor e efetua o pagamentte anuidade para a manutencéo de
sua associatividade junto ao Instituidor.

IV - Participante Vinculado: aquele que, estando naondic&o de Participante, optar pelo
instituto do Beneficio Proporcional Diferido.

Art. 6°. Considera-se Assistido o Participante oues Beneficiario em gozo de beneficio
de prestacao continuada assegurado pelo Plano.

Secéo lll — Dos Beneficiarios

Art. 7°. S@o beneficiarios do Participarie Dependentes ou pessoas por ele designadas,
assim inscritos no Plano de Beneficios, nos termak Regulamento, para fins de
recebimento de beneficios.

Art. 8°. O Participante e o Assistido em gozo de Rda Mensal por Aposentadoria,
Beneficio Previdenciario por Morte ou Renda Mensatle Aposentadoria por Invalidez
poderdo inscrever um ou mais Beneficiarios para fm de percepcdo do Beneficio
Previdenciario por Morte previsto neste Regulamento

8 1° No caso de haver indicagdo de mais de um Beaoiirio, o Participante e o Assistido
em gozo de Renda Mensal por Aposentadoria ou de Agentadoria por Invalidez devera
informar, em formulario disponibilizado pela BB Previdéncia, o percentual do saldo da
Conta de Participante ou Assistido, conforme o cas@ue caberiq a cada um deles no
rateio.

§ 2° O Participante e o Assistido em gozo de Rendidensal por Aposentadoria ou de
Aposentadoria por Invalidez poderdo alterar a qualgier momento a relacdo e o
percentual correspondente aos Beneficiarios, meditmo preenchimento de formuléario
disponibilizado pela BB Previdéncia.
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§ 3° Cancelada a inscricdo do Participante, cessardautomaticamente, o direito dos seus
respectivos Beneficiarios ao recebimento de qualguebeneficio previsto neste
Regulamento, salvo se o cancelamento da inscrica@ sler pelo falecimento do
Participante.

§ 4° Caso o Participante ou Assistido em gozo de iRla Mensal por Aposentadoria ou
de Aposentadoria por Invalidez n&o informem o percetual que caberd a cada
Beneficiario o Saldo Total, sera rateado em parteguais entre os Beneficiarios.

Secéao IV — Da Inscrigao

Art. 9°. A inscricao do Participanteno Planoé pressupostoindispensavel a obtencédo de
gualquer beneficiou direito a instituto por ele assegurado.

Art. 10. A inscricdo do participante no Plano de Benefid&NOPREYV ¢ facultativa e
far-se-apor meio de formulario eletrdnico disponivel em ara restrita aos associados do
Instituidor ou através de ficha de inscrigdo a ser fornecida p8B Previdéncia e
distribuida peldnstituidor , devendo o mesmo autorizar a cobranca das coigfigaide que
trata este Regulamento, por meio de débito em @amtante ou boleto bancério.

§ 1° O formulario eletrénico ou ficha de inscricdcserdao disponibilizados devidamente
acompanhados de um exemplar do Estatuto da Entidade do Regulamento do Plano,
além de material explicativo que descreva em linggam simples as caracteristicas do
Plano.

§ 2°A inscrico vigera a partir da data validacdoda respectiva ficha na MUTUA — Caixa
de Assisténcia dos Profissionais do CREA.

Artigo 11. O Participante poderd inscrever seus Begficiarios no ato da sua inscri¢ao,
mediante o preenchimento de formulario proprio forrecido pela Entidade.

§ 1° O Participante podera atualizar a qualquer moranto o rol de seus Beneficiarios,
mediante o preenchimento de formulario proprio forrecido pela Entidade.

§ 2° O formulario mencionado no 8§ 1° revoga e sulisti o apresentado na forma do
caput, produzindo seus efeitos de forma eficaz na dataedseu recebimento na
Patrocinadora ou diretamente na Entidade, o que octer primeiro.

Secao V -Do cancelamento da Inscricédo

Art. 12. Dar-se-a o cancelamento dascricdo do Participantgue:
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| - requerer,

Il - deixar de recolheContribuicao Basica do Participante;

[l - falecer;

IV - recebeintegralmente os valores dos beneficios previstosipeste plano; e

V - exercer seu direito ao instituto da portabilidaderesgate, nos termos dascoes lle V
do Capitulo Il deste Regulamento.

§ 1° Sem prejuizo ao disposto no inciso Il, o padipante que optar por realizar suas
contribuicbes de forma mensal e obrigatéria e deixade contribuir por 3 (trés) meses
consecutivos tera, automaticamente, a emissao deasucontribuicbes suspensa até que
manifeste interesse pela regularizacdo, sendo resado a BB Previdéncia a cobranca de
eventuais despesas decorrentes da emissao de ctmiligbes ndo quitadas.

§ 2° O Participante que deixar de recolher a contbuigcdo conforme previsto no inciso |l
deste artigo sera notificado pela BB Previdéncia pa que regularize seus débitos no
prazo de60 (sessentadlias,sob pena de ser considerado desligado do Planob gena de
ter sua inscricdo no Plano cancelada.

CAPITULO IIl - DOS INSTITUTOS LEGAIS

Art. 13. Observada a legislacdo aplicavel, a BB Pvaléncia fornecera, ao Participante
qgue rescindir seu vinculo associativo ou equivalemtcom o Instituidor, seu extrato de
desligamento, do qual constardo os elementos necegss para subsidiar a op¢ao por um
dos institutos previstos neste Capitulo, no prazo &aximo de 30 (trinta) dias contados da
ciéncia do desligamento.

Art. 14. No prazo de 30 (trinta) dias contados da ata do recebimento do extrato de
desligamento o Participante devera exercer sua opganediante Termo, em impresso
proprio fornecido pela BB Previdéncia.

Paragrafo Unico. Transcorrido o prazo previsto nest artigo sem manifestacao expressa,
o Participante terd presumida a opcéo pelo BenefiwiProporcional Diferido, desde que
tenha 12 (doze) meses de vinculag&o ao Plano.

Art. 15. Até a data de concessdo do beneficio, a BBevidéncia mantera controle em

separado dos recursos portados de entidades de pigncia complementar
recepcionados pelo Plano que seréo atualizados pesgime de quotas patrimoniais.
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Secédo | — Do Autopatrocinio

Art. 16. E facultado ao Participante manter o valorde sua Contribuicéo e, caso exista, a
correspondente paga pelo Instituidor, Empregadoresu Terceiros, em caso de perda do
vinculo associativo com o Instituidor, para assegar a percepcéao do Beneficio de Renda
Mensal, mediante op¢ao pelo Autopatrocinio, hipoétesem que se tornara Participante
Autopatrocinado.

8 1° A cessagdo do vinculo associativo do Particige com o Instituidor é condicdo
prévia para opgao pelo Autopatrocinio.

8§ 2° A opcdo pelo Autopatrocinio ndo impede posten opcgdo pelo Beneficio
Proporcional Diferido, pela Portabilidade ou pelo Resgate.

§ 3° E facultado ao Participante Autopatrocinado dkrar o percentual de contribuicéo,
mediante requerimento por escrito, observado os liites fixados neste Regulamento.

8 4° Apds o desconto da Taxa de Carregamento, a dbtlade das contribuicdes
aportadas pelo Participante Autopatrocinado sera @cada na Conta de Participante.

Art. 17. Uma vez preenchidos os requisitos previstoneste Regulamento, o Participante
Autopatrocinado fara jus ao Beneficio da Renda Merad por Aposentadoria.

Secao Il -Do Resgate

Art. 18. O Participante podera optar pelo Instituto do Resgate para recebimento de seu
direito acumulado no Plano, desde que ndo esteja egpzo de qualquer um dos
beneficios previstos no art. 27 deste Regulamento.

§ 1°-O valor do resgate corresponde ao total do Salddotka do Participante.

§ 2° Para o recebimento do valor decorrente da opgapelo Instituto do Resgateo
Participante devera ter cumprido um prazo minimo decarénciade 36 (trinta e seis)
mesescontadosa partir da data de inscrigdo no PIaieCNOPREV.

8 3° Em relagdo a cada uma das contribuicdes efetles por pessoas juridicas ao Plano
TECNOPREV somenteserd admitidao Resgateap0s o cumprimento de prazo de caréncia
de 36 (trinta e seismeses, contado da data do respectivo aporte.

§ 4° 0 exercicio do Resgate implicao seu desligamento do plano de beneficios e na
cessacao dos compromissos Flano para com oParticipante eseu (s) Beneficiario (s),
salvo no caso de Resgate Parcial.
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8 5° Do Resgate previsto noaput deste artigo sera deduzida a Despesa Administrativ
definida anualmente por ocasido da aprovacgéao do Ria de Custeio.

Art. 19. O Resgatesera efetuado naforma de pagamento Unico ,opor opcao do
Participante, em até60 (sessentaparcelas mensais e consecutivas.

Secéo Il — Do Resgate Parcial
Art. 20. E facultado ao Participante, sem a obrigairiedade de desligamento do Plano e a
qualquer tempo durante a fase contributiva, observdo o cumprimento do prazo
minimo de caréncia de 36 (trinta e seis) meses, tatios a partir da data de inscricdo no

Plano TECNOPREYV, o Resgate de:

| - valores oriundos de portabilidade de recursos we tenham sido constituidos em
entidades abertas ou entidades fechadas;

Il - valores que ndo sejam oriundos das contribuigds mensais e obrigatdrias vertidas
pelo participante, tais como as contribuicdes factdtivas e eventuais ou aportes
esporadicos extraordinarios.

Art. 21. O Participante podera, ainda, resgatar até/inte por cento dos valores oriundos
de suas contribuicdes mensais e obrigatorias ao R@@ a cada dois anos, sem a
obrigatoriedade do seu desligamento do Plano TECNGREV, observado o
cumprimento do prazo minimo de caréncia de 36 (trita e seis) meses, contados a partir
da data de inscricdo no Plano TECNOPREV.

Secéao IV -Do Beneficio Proporcional Diferido

Art. 22. O Participantepodera optar pelo Instituto do Beneficio Proporcional Diferido,
hipétese em que se tornara Participafiteulado.

8§ 1° Para ter direito a este |Instituto o Participate devera preencher,
concomitantemente, 0s seguintes requisitos:

| - cessacgédo do vinculo associativo comatituidor ;
Il - ndoter exercido o direito aos institutos do resgate opaféabilidade; e

Il - ter decorrido a caréncia dé.2 (doze)meses de vinculacédo ao PIaHeCNOPREYV.
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§ 2°A caréncia estabelecida para a opcéo do partiggeeib beneficio proporcional diferido
seré contada a partir da data de sua inscric3&E@NOPREV.

8 3° A opcdo do participante pelo beneficio propordiatiferido ndo impede a posterior
opcao pelo instituto da portabilidade ou resgate.

§ 4° A opcgao pelo instituto do beneficio proporciondéédo implicara, a partir da data do
requerimento, a cessacao das contribuicdes daipariie ativo para o beneficio de Renda
Mensal por Aposentadoria.

§ 5°Serafacultado ao Participanteptante pelo Beneficio Proporcional Diferido, efetar
aporte eventual, que serd creditado na Conta do Pucipante, para a melhoria do
respectivo beneficio decorrente da opcéao desded@muaferiores &$ 100,00 (cem realis).

8 6°Sera facultado ao Participante Vinculado a contratgdo do Capital Segurado, bem
como a manutencéo das Contribuicdes para Benefiaie Risco, conforme art. 53.

Art. 23. O Participante que tiver optadopelolnstituto do Beneficio Proporcional Diferido
fara jus ao beneficio de Renda Mensal por Aposentadorigioeno PlanoTECNOPREV,
guando cumprida a condi¢ao prevista no art. 29.

§ 1°0 valor da renda mensaldecorrente do Beneficio Proporcional Diferido rieferno
caput sera calculado com base n#otalidade do Saldo Total, nas condicbes previstas
Secdao | do Capitulo IV.

8 2° No caso de invalidez ou de morte do ParticiptVinculado, durante o periodo de
diferimento, o Participante ou Beneficiario fardo jus ao beneficio de Aposentadoria por
Invalidez ou Beneficio Previdenciario por Morte deParticipante, respectivamente.

Art. 24. O Participante, apds cessacao do vinculossociativo com o Instituidor, sem

direito ao beneficio de Renda Mensal por Aposentada, e que nao tenha optado pelos
Institutos do Autopatrocinio, da Portabilidade ou d Resgate e que tenha cumprido as
exigéncias previstas no 8§ 2° do art. 22, sera englrado, automaticamente, na condigédo

de Participante Vinculado.

Secéao V -Da Portabilidade
Art. 25. O Participante podera optar pelo Instituto da Portabilidade transferindo os
recursos financeiros correspondendes Saldo Total para outro Plano de Beneficiosde

carater previdenciario operado por entidade deig#agia complementar ou sociedade
seguradoraevidamenteautorizada.
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8§ 1° O saldo a ser portado sera atualizado de acarccom o valor da quota patrimonial
disponivel no dia da efetiva transferéncia.

§ 2° A opcao pela Portabilidade se aperfeicoara com assinatura do Participante no
Termo de Portabilidade, assim considerado o instruento celebrado mediante sua
expressa anuéncia, de acordo com a legislacao agliel.

§ 3° Para ter direito ao Instituto da Portabilidade o Participante devera preencher,
concomitantemente, 0s seguintes requisitos:

| - ter, no minimo, 12 mesesle vinculacdo ao Plane

Il - ndo estar em gozo de qualquer um dos Beneficios previstos no art. 27 deste
Regulamento.

§ 4° A Portabilidadeexercida na forma e condi¢cdes estabelecidas neste regularnssiat
carater irrevogavel e irretratdvekeu exercicio implicarda no cancelamento da inscéo do
Participante no Plano TECNOPREYV, extinguindo-se, am a transferéncia dos recursos,
toda e qualquer obrigacao do referido plano para am o Participanteou seuBeneficiario

§ 5° Osrecursos financeiroserdo transferidos de um plano de beneficios pa@utro em
moeda corrente nacional, ficando vedado seu tréansit sob qualquer forma, pelo

Participante.

8§ 6° Os recursos portados do Participante recebidoso Plano ndo estdo sujeitos ao
cumprimento de caréncia para nova portabilidade.

Art. 26. A Portabilidade dar-se-4 mediante estrita observancia dos normativos

correlatos em vigor, quer trate de portabilidade derecursos entre planos de beneficios

administrados por Entidades Fechadas de Previdénci€omplementar — EFPC ou

daqueles administrados por Entidades Abertas de Pv&déncia Complementar — EAPC

para planos de Entidades Fechadas de Previdéncia @plementar, e vice-versa.
CAPITULO IV — DOS BENEFICIOS

Art. 27. O Plano de Beneficios de que trata o presente Regulto assegura:

| - Renda Mensal por Aposentadoria;

Il - Renda Mensal de Aposentadoria por Invalidez;

[Il - Beneficio Previdenciario por Morte; e
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IV - Peculio por Morte.
Secao | — Da Renda Mensal por Aposentadoria

Art. 28. O Beneficio de Renda Mensal por Aposentadoria assegurado pafw Bera
calculado com base no saldo total, conforme definicdo fordwlParticipante na data do
requerimento do beneficio.

Art. 29. O Participante tornar-se-a elegivel ao Besficio da Renda Mensal por
Aposentadoria quando preencher, concomitantementes seguintes condi¢des:

| - conte com pelo mend®) (cinquenta)anos de idade; e

Il - possua Saldo Total suficiente para a transforracdo em beneficio de Renda Mensal
por Aposentadoria, respeitadas as condicdes de réomento estabelecidas no artigo 34 e
o valor minimo de recebimento estabelecido no artig35.

Secdao Il — Da Renda Mensal de Aposentadoria p@littez

Art. 30. O beneficio de Renda Mensal de Aposentadoriarp@liiez sera devido no caso de
invalidez total e permanente do participante, daviente comprovada através de pericia
médica indicada pelo Instituidor e/ou Seguradomn @anuéncia ddB Previdéncia e
consistira no beneficio mensal decorrente da tamsicdo do Saldo de Totalgrescido do
valor contratado junto a Sociedade Seguradora, caso participante tenha optado pela
contratagcdo de capital segurado para cobertura dogiscos de invalidez total e
permanente.

Paragrafo unico. O custo do capital contratado jund a Sociedade Seguradora, caso 0
participante tenha optado pela contratacdo de cob&ira dos riscos de invalidez total e
permanente, sera calculado com base em tabela disphilizada aos participantes,
atualizada anualmente, tendo como referéncia o valalo capital segurado e a faixa
etaria do participante.

Secéo Il — Do Beneficio Previdenciario por Morte
Art. 31. O Beneficio Previdenciario por Morte, decorrentefdiecimento de participante

ativo ou assistido, sera concedido, mediante r@geato, aos seus respectivos beneficiarios
inscritos naoplano TECNOPREV, ou na falta destes, aos herdeiros leggahkrhabilitados.
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§ 1°No caso de falecimento do Participante AtivoSaldo Total serd a base de célculo
para fins de composicdo beneficio a ser concedidosaBeneficiarios, de acordo com
opcao do beneficio por uma das formas previstas ot 33.

§ 2° Os Participantes que tiverem contratado, junt@ Sociedade Seguradora, Capital
Segurado paracobertura do risco de morte, terdo creditados na Gua de Assistido o
valor do Capital Segurado para fins de composicdo ad Beneficio de Beneficio
Previdenciario por Morte a ser concedido aos Benefiarios.

§ 3° O custo do capital contratado junto a SociedadSeguradora, caso o participante
tenha optado pela contratacdo de cobertura dos riss de morte, sera calculado com
base em tabela disponibilizada aos participantes,tualizada anualmente, tendo como
referéncia o valor do capital segurado e a faixa &tia do participante.

§ 4° Na falta de Beneficiarios o Saldo Total serdago, se houver, aos herdeiros do
Participante falecido, designados em documento jucial competente.

8 5° No caso de falecimento de Beneficiario em gaze beneficio, o Saldo Total, se
houver, sera pago de uma Unica vez aos seus sucessdesignados em documento
judicial competente.

Secdao IV — Do Peculio por Morte

Art. 32. Os Beneficiarios do Participante ou do Asstido optante pelo Beneficio de
Peculio por Morte, que vier falecer, fardo jus ao ecebimento a titulo de Peculio por
Morte, em parcela Unica, do Saldo Total, apurado decordo com o valor da quota
patrimonial na data do pagamento, além do recebimea do valor contratado com a
companhia seguradora, caso exista.

§ 1° Ao Participante Contribuinte do Instituidor que tenha completado 12 (doze) meses
de associatividade e esteja em dia com 0 pagamedsua anuidade junto ao Instituidor
sera garantida cobertura basica do Peculio por Mo, com custeio realizado pelo
Instituidor, por meio de formacdo de Fundo Previdenial de Peculio, calculado com base
em tabela disponibilizada aos participantes, atuatada anualmente, tendo como
referéncia o valor do capital segurado ao qual os dpendentes do Participante ou do
Assistido farao jus.

§ 2° O Participante ou Assistido podera contratarpor meio da BB Previdéncia, com

companhia seguradora, o adicional ao Peculio por Mte previsto no caput deste artigo,
somente gerando direito enquanto vigente a contratao.
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§ 3° O custo do adicional ao Peculio contratado jio a Sociedade Seguradora, caso 0
participante tenha optado pela contratacédo de camt segurado para cobertura do risco
de morte, serd calculado com base em tabela dispbilizada aos participantes,
atualizada anualmente, tendo como referéncia o valao capital segurado e a faixa
etaria do participante.

8 4° Ocorrendo o falecimento do Participante Ativaou Assistido, caso tenha aderido ao
adicional do Beneficio de Peculio por Morte, e apd®querido pelos seus Beneficiarios,
sera creditado pela BB Previdéncia, na respectivadbta do Participante, o valor do
seguro por morte recebido da companhia seguradora.

8 5° Para recebimento do seguro por morte previstmo 8 3° deste artigo, a BB
Previdéncia acionara a companhia seguradora com dtivo de receber a indenizacao,
tendo em vista as condicfes pactuadas na forma dondrato.

8 6°. Serdo deduzidas do Beneficio de Peculio poroie as importancias devidas a BB
Previdéncia, além das previstas na legislacdo, pagt-se o saldo aos Beneficiarios
inscritos na época do falecimento.

Secédo V -Do Célculoe das Opcdes de Pagamento dos Beneficios

Art. 33. O valor de cada beneficio oferecido por &s Plano sera calculado apés
solicitacdo mediante requerimento especifico, comabe no Saldo Total vigentao ultimo
diado mésdo requerimento.

§ 1° O pagamento ocorrera no més seguinte ao defegnto, na forma escolhida pelo
Participante ou Beneficiario, nos termos deste ago.

8 2° O deferimento dos beneficios que tenham cobera adicional de Capital Segurado,
somente ocorrerd a partir do efetivo repasse ou imderimento pela Sociedade
Seguradora a BB Previdéncia, do valor total do refeo capital, conforme critérios
previstos no Capitulo V deste Regulamento.

Art. 34. O Participante ou o Assistido que preenchreas condicfes previstas nas secoes I,
Il e Ill deste Capitulo, bem como o Beneficiario, pra receber um dos beneficios
previstos no Plano TECNOPREV, poderd optar por umadas seguintes formas de
pagamento:

| - transformacdo do Saldo Total em renda mensal potempo determinado de

recebimento, desde que né&o inferior a 10 (dez) anagendo o valor do beneficio mensal
resultante em quantitativo de Quotas;
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Il - pagamento de até 25% (vinte e cinco por centajo Saldo Total, em pagamento Unico
e transformacéo do saldo remanescente em renda mahgor tempo determinado de
recebimento, desde que néao inferior a 10 (dez) anaendo o valor do beneficio mensal
resultante em quantitativo de Quotas;

[ll - renda mensal equivalente a um percentual deno maximo, 3% (trés por cento) do
Saldo Total, recalculados mensalmente, até o seurténo, sendo o valor do beneficio
mensal resultante em quantitativo de Quotas

§ 1° E facultado ao participante alterar no més dgunho de cada ano o percentual
previsto no inciso Il deste artigo, respeitando dimite maximo.

§ 2° Ressalvado o prazo minimo previsto no incisodo caput, as opg¢des previstas nos
incisos deste artigo poderao ser revistas anualmenimediante requerimento protocolado
na BB Previdéncia, durante o més de junho de cadan@, podendo o Assistido optar por
novo prazo ou forma de recebimento, com base no 8al Total vigente em maio, que
passara a viger em 1° de junho do referido ano, naltima forma escolhida para
recebimento do beneficio.

8 3° No caso da ndo ocorréncia da opcao prevista paragrafo anterior, a renda mensal
percebida sera recalculada automaticamente com base saldo remanescente Saldo
Total vigente em maio, que passara a viger em 1° genho do referido ano, na ultima
forma escolhida para o recebimento do beneficio.

8§ 4° O prazo minimo de recebimento previsto nos irsos | e Il deste artigo podera ser
reduzido para 05 (cinco) anos por opc¢ao do Assisbdjue vier a ser acometido de doenca
considerada grave, prevista pela legislagdo paraescédo de tributacdo do imposto de
renda.

8 5° A opcédo por uma das alternativas de pagamenfwrevistas no caput deste artigo
devera ser formulada pelo Participante ou Beneficido, por meio de formulario
fornecido pela BB Previdéncia, na data de requerimeo do respectivo beneficio,
acrescidos dos documentos que forem necessarios.

8 6° O Saldo Total seré rateado entre os Beneficias do Participante na propor¢ao por
ele indicada na forma prevista no § 1° do art. 8°.

8§ 7° No caso de falecimento de assistido, 0 Benidliim, para percepcdo de beneficio,
podera optar por um dos incisos |, Il ou Ill, previstos nocaput deste artigo.

Art. 35. Para o recebimento de Renda Mensal por Apentadoria, Beneficio
Previdenciario por Morte ou Renda Mensal de Aposemidoria por Invalidez o
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Participante, Beneficiario ou Assistido devera possr Saldo Total suficiente para a
transformacdo em renda mensal de valor superior a ® (quinhentas) Unidades
Previdenciarias.

§ 1° Caso o valor de qualquer um dos beneficios pistos neste Regulamento, inclusive
apos o recebimento, resulte em valor inferior a 500(quinhentas) Unidades
Previdenciarias, Saldo Total sera pago de uma Unicgez ao Assistido ou Beneficiario.

§ 2° O assistido podera alterar o percentual ou or@zo, conforme o caso, a fim de que a
renda resulte em valor superior ao limite previstmo caput.

§ 3° O pagamento da totalidade do Saldo Total immlara a extincdo de todo e qualquer
compromisso da Entidade para com o Participante eesis Beneficiarios.

Art. 36. O pagamento dos Beneficios previstos nedRegulamento sera efetuado até o 5°
(quinto) dia util do més subsequente ao deferimentoela Entidade.

CAPITULO V — DA PARCELA ADICIONAL DE RISCO

Art. 37. O Participante podera complementar seus Beficios de Risco, por meio da
contratacdo adicional de Capital Segurado, a serrfnado pela BB Previdéncia junto a
uma Sociedade Seguradora, observadas as condi¢cdetalkelecidas em contrato com a
seguradora.

Paragrafo Unico. O Capital Segurado, quando contraido, sera destinado a
complementar os beneficios de Beneficio Previdendi@ por Morte, Renda Mensal de
Aposentadoria por Invalidez e de Peculio por Mortede Participante ou de Assistido,
previstos neste Regulamento, nos casos de invalidetal e permanente e de morte.

Art. 38. A BB Previdéncia, ao celebrar contrato cona Sociedade Seguradora, assumira
como contratante ou estipulante do Capital Seguradonos termos da legislacao
pertinente, a condicao de representante legal dosiicipantes e de seus Beneficiarios.

§ 1° O Participante que desejar contratar o CapitaSegurado devera assinar a proposta
de inscricdo e apresentar a documentacao exigidalpeseguradora.

§ 2° As condi¢cOes de contratacdo, caréncia, vigéacrenovacao e eventual suspensao ou
cancelamento do Capital Segurado previsto neste &b estardo disciplinados no
contrato firmado com a seguradora.

Art. 39. O valor do Capital Segurado, a ser contrado junto a Sociedade Seguradora,
sera livremente escolhido pelo Participante ou Asstido, observados os limites técnicos
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estabelecidos pela seguradora e néo integrara, enpétese alguma, o saldo de conta do
participante.

Paragrafo Unico. O Capital Segurado sera custeadoensalmente pelo Participante por
meio da Contribuicdo do Participante para Adicionalde Beneficio de Risco efetuada a
BB Previdéncia, que nao integrardo, em hipotese algha, o saldo de conta do
participante, sendo repassados os valores a SociddéSeguradora pela BB Previdéncia.

Art. 40. A contratacao do Capital Segurado para gaantia dos riscos de Invalidez Total e
Permanente e de Morte podera ocorrer na data do imgsso do Participante no Plano
TECNOPREV, ou em momentoposterior, mediante solicitagdo do Participante a B
Previdéncia, observados os termos do contrato firntko com a Sociedade Seguradora.

Art. 41. Na eventualidade da ocorréncia de morte otinvalidez total e permanente do
Participante o Capital Segurado sera pago pela S@dade Seguradora a BB Previdéncia,
que dara plena e restrita quitacdo a contratada.

Paragrafo unico. O valor do Capital Segurado, pagpela Sociedade Seguradora, sera
creditado na Conta de Participante, para fins de anposicao do Beneficio Previdenciario
por Morte, da Renda Mensal de Aposentadoria por Inalidez e do Peculio por Morte.

Art. 42. A perda da condigcao de Participante por undos motivos previstos nos incisos I,
II, IV ou V do art. 12 deste Regulamento acarretarano cancelamento do Contrato
efetuado pela BB Previdéncia com a Sociedade Segdoaa destinado a dar cobertura
dos riscos de invalidez total e permanente e de ntey nos casos de Beneficios de Risco.

Art. 43. O Instituidor, empregador ou Terceiros pocerao fazer contribuicées de Parcela
Adicional de Risco em favor do Participante ou Asstido, mediante instrumento
contratual especifico.

CAPITULO VI — DOS PERFIS DE INVESTIMENTO

Art. 44. O patriménio do Plano TECNOPREYV sera inveido de acordo com os critérios
fixados pelo Conselho Deliberativo, que podera ofecer aos Participantes perfis de
investimento diferenciados.

Paragrafo Unico. Os critérios e os limites dos pead de investimentos, se for o caso, seréo
estabelecidos na politica de investimentos do Planobservada a legislacdo vigente e
apresentados no termo de opcéo ao perfil e no matak explicativo que sera entregue ao
Participante, por ocasido da divulgacao deste Plano
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Art. 45. Em sendo oferecidos os perfis de investimios, o Participante podera optar, a
seu exclusivo critério e responsabilidade, por umestes, para a aplicacdo dos recursos
alocados na Conta do Participante.

8§ 1° A opcéo pelo perfil de investimentos devera rsefetuada pelo Participante, por
escrito, no ingresso ao Plano TECNOPREYV, através deua assinatura no termo de
opc¢ao, que contera todas as condi¢cles inerentes @c&o pelo perfil de Investimentos
escolhido.

§ 2° Caso o Participante ndo exerca a opcao de qtrata o caput deste artigo, a BB
Previdéncia alocara o seu Saldo de Conta do ParfizEinte no Perfil de investimento mais
conservador até que o Participante formalize sua @ao.

8 3° A opcéao pelo perfil de investimento podera salterada em junho de cada ano, para
vigorar a partir do més subsequente.

Art. 46. Em caso de participante assistido, os recabs serdo sempre alocados no perfil
de investimento mais conservador.

CAPITULO VIl — DAS DISPOSI(;OES FINANCEIRAS
Secao | — Das Contas

Art. 47. Os recursos vertidos ao Plano, exceto ages destinados a parcela adicional de
risco, serao transformados em quotas patrimoniais @ Plano e compordo a Conta do
Participante, a Conta de Terceiros e a Conta de Pt@abilidade, para cada Participante.
§ 1° A Conta do Participante serd constituida dosecursos obtidos da Contribuicdo do
Participante, incluindo contribuicées eventuais dd’articipante, descontadas as Taxas de
Carregamento, acrescidas dos retornos dos investimes.
§ 2° A Conta de Terceiros sera constituida dos rexsos obtidos da Contribuicdo de
Terceiros, Empregadores ou Instituidores, descontad as Taxas de Carregamento,

acrescidas dos retornos dos investimentos.

§ 3° A Conta de Portabilidade sera constituida petovalores portados de outro plano de
entidade aberta ou fechada de previdéncia complem&m ou de companhia seguradora.

8 4° A soma dos saldos da Conta do Participante, @onta do Instituidor e da Conta de
Portabilidade constituirdo o Saldo Total do particpante.
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Art. 48. Em caso de ocorréncia de Beneficios de Ris 0 Capital Segurado destinado a
cobertura dos riscos de invalidez total e permaneate de morte sera transferido pela
Sociedade Seguradora para a BB Previdéncia e depasio na conta mantida em favor

do Participante, sendo transformado em quotas pelwealor da quota do dia do crédito

disponibilizado pela Sociedade Seguradora.

Secéao Il — Do Reajustamento do Beneficio e atualiz@o dos saldos
Art. 49. Os beneficios de prestacfes mensais asseguragaaaisos |, Il e Il do art27
deste Regulamento serdo ajustados, mensalmenteodéoacom a rentabilidade liquida

alcancada na aplicacao dos recursos.

§ 1°Para reajustamento do valor do beneficio, seliaada a quota correspondente ao Ultimo
dia util do més de competéncia da prestacao mensal.

§ 2°Sem prejuizo do critério de reajuste de que st artigo, serd observado, quando for o
caso, o contido nos 88 1° e 2° do arfigo

Art. 50. O saldo da Conta do Participante, da Contade Terceiros, da Conta de
Portabilidade e da Conta de Assistido serd atualizhp, no minimo, mensalmente pela
variacdo da quota.

Paragrafo unico - O valor da quota sera determinadaliariamente e significa uma fracéao

representativa do patriménio do Plano e a sua var@@o corresponde a uma
representacdo da rentabilidade liquida alcancada co a aplicacéo dos recursos.

Art. 51. A movimentagéo das Contas sera feita em rada corrente e em quotas.

Art. 52. Sem prejuizo de outras informacdes cuja dulgacdo esteja prevista na
legislagdo vigente, a BB Previdéncia fornecera adBarticipantes acesso a extrato,
contendo, conforme o caso:

| - valor das Contribuicdes do Participante;

Il - saldo da Conta de Participante em moeda corrde e em quotas;

[l - valor das contribuicOes de Terceiros, em moed corrente e em quotas ;

IV - saldo da Conta de Terceiros, segregada em subtas de empregadores dos

participantes, instituidores e outros, conforme a anstituicdo, em moeda corrente e em
quotas;
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V - valores recebidos em nome do Participante, atwio de Portabilidade, em moeda
corrente e em quotas; e

VI - valor da quota atualizada com a posicédo em datrecente.

Secdao Ill — Do Plano de Custeio
Art. 53. O custeio dos beneficios assegurados pé&ltano TECNOPREV sera atendido
por contribuicbes dos participantes, do Instituidor de Empregadores ou Terceiros e
pelo resultado liquido das aplicacbes desses recoss
§ 1° Sem prejuizo do disposto neste artigo, o Plarde Custeio podera ser revisto a
qualquer tempo, sempre que ocorrerem eventos deternantes de alteracdes nos custos
do Plano, observados os demais critérios previstos caput e nas normas vigentes.
§ 2° As contribuicdes de Empregadores, em favor deus empregados, do Instituidor,
em favor de seus associados ou membros inscritosmm participantes, ou, ainda de
outros Terceiros em favor dos Participantes do Plan deverao ser objeto de instrumento
contratual especifico.
§ 3° O Plano de Custeio sera elaborado anualmentebservadas as diretrizes da BB
Previdéncia, o convénio de adesdo, o contrato firrda com Terceiros e as normas

vigentes.

8§ 4° Na elaboragdo do Plano de Custeio, serdo calessadas as seguintes fontes de
receitas:

| - Contribuicdo do Participante;

Il - Contribuicdo de Terceiros;

[l - Contribuicdo anual do Participante Contribuin te do Instituidor;

IV - Contribuicdo Eventual do Participante;

V - Contribuicdo Eventual do Instituidor;

VI - Contribuicédo do Participante para Adicional de Beneficio de Risco;
VII - Contribuicéo de Terceiros para Adicional de Beneficio de Risco;

VIII - receitas de aplicacdes do patrimonio;
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IX - reversdo das prestacdes de beneficios alcangadoela prescricéo;

X - recursos recepcionados pelo TECNOPREYV atravésodnstituto da portabilidade; e
Xl - doacbes, subvencdes, legados e rendas extraoatias, ndo previstas nos incisos
precedentes.

§ 5°0Os valores das prestagfes de beneficios alcanpatioprescricao serdo revertidos para
a constituicdo de fundo destinado para melhorigbéagficios ja concedidos.

§ 6°0s valores destinados para a constituicdo do faledarito no paragrafo anterior seréo
rateados igualmente entre todos os participantestid®s e beneficiarios em gozo de
prestacdo continuada;

Secdao IV — Das Contribuicdes

Art. 54. A Contribuicdo Basica do Participante, decarater anual e obrigatério, sera
recolhida do participante pelo Instituidor e repasada por este & BB Previdéncia para a
constituicdo de reservas com a finalidade de proven pagamento de beneficios e o
custeio administrativo do Plano, se for o caso.

Art. 55. A Contribuicdo Voluntaria do Participante, podera ser mensal e definida, ou
esporadica e variavel, respeitado o valor minimde R$ 50,0(cinquentareais)

§ 1° Caso o participante opte pela contribuicdo mesal e definida, devera fazé-lo em
requerimento préprio, fornecido pela BB Previdéncia no qual devera ser indicado o
valor da contribuicdo e autorizada sua cobranca mesal.

§ 2° O valor da contribuicdo poderda ser alterado aqualquer tempo, mediante
requerimento do participante, observado sempre o Var minimo de R$ 50,00 (cinquenta
reais).

§ 3° A cobranca da contribuicdo voluntaria mensal éefinida podera ser cancelada pelo
participante, mediante solicitagdo a BB Previdéncia independente de motivacao,
observada a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias

8§ 4° Para os fins do resgate parcial de que trata Resolugcdo CNPC n° 23/2015, as
contribuicbes voluntarias mensais e definidas serdequiparadas as contribuicdes
normais do participante.

Art. 56. A Contribuicdo de Terceiros sera recolhidapelo Instituidor, Empregadores ou
Terceiros para a constituicdo de reservas com a fiidade de prover o pagamento de
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beneficios, mediante instrumento contratual espe@b celebrado entre estes e a BB
Previdéncia.

Art. 57. A Contribuicdo Eventual, de carater faculativo, periédica ou nado, vertida pelo
Instituidor, Terceiros ou Empregadores sera recoltlda, em época e valores por eles
definidos, seguindo critérios ndo discriminatorios.

Art. 58. A Contribuicdo para Adicional de Beneficiode Risco destina-se a dar cobertura
da Parcela Adicional de Risco contratada pela BB Rwvidéncia, junto a uma sociedade
seguradora, para cobertura de morte e invalidez p@nanente do Participante.

8 1° A BB Previdéncia fara a cobranca das Contribgibes para Beneficio de Risco dos
Participantes juntamente com a contribuicAo mensaé obrigatéria do Participante, se
responsabilizando pelo repasse da Parcela Adiciondé Risco a sociedade seguradora.

8§ 2° O nao pagamento, pelo Participante, da Contribcdo para Beneficio de Risco
implicard no cancelamento do Capital Segurado nasondi¢bes especificadas em
contrato.

Art. 59. A ndo observancia da data prevista para Quribuicdo sujeitara o Participante a
cobranca de juros de mora correspondente a 1% (umap cento) ao més computado
diariamente sobre o valor da Contribuicdo vencida enulta de 2% (dois por cento) sobre
0 mesmo valor.

8§ 1° Os juros pagos pelo Participante em decorrérecido atraso no pagamento de suas
contribui¢cdes serdo creditados na sua Conta do Pa&ipante e a multa sera destinada a
cobertura das Despesas Administrativas do Plano TETOPREV.

§ 2° O previsto nesse artigo se aplica tanto para@ontribuicdo Basica do Participante
quanto para a Contribuicdo Voluntaria do Participante que optar por fazé-la de forma
mensal e definida, caso, nesta ultima hipotese, ndwaja prévia notificacdo para
interrupcao da cobranca, com antecedéncia minima dg0 (trinta) dias.

Secao V — Das Despesas Administrativas

Art. 60. As despesas administrativas, relacionadasom a gestdo do TECNOPREYV,
poderao ser custeadas por:

| - Contribuicbes dos Participantes e Assistidos;

Il - Contribuicbes do Instituidor;
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Il - Resultado de Investimentos;

IV - Receitas Administrativas;
V - Fundo Administrativo; e

VI - Doacgoes.

8§ 1° A Taxa de Carregamento incidira sobre a Conthuicdo do Participante, a
Contribuicdo de Terceiros, a Contribuicdo eventualdo Participante e a Contribuicéo
Eventual do Instituidor, cujos percentuais serdo denidos no Plano de Custeio anual,
observados os limites e critérios estabelecidos palrgao regulador e fiscalizador.

§ 2° O oOrgao estatutario competente da Entidade dafra anualmente o percentual da
Taxa de Administragao.

§ 3° Apos prévia concordancia do Instituidor, os peentuais da Taxa de Carregamento
e da Taxa de Administracdo definidos anualmente pelérgdo estatutario competente da
entidade deverdo ser amplamente divulgados aos Paipantes e Assistidos, por meio
dos veiculos usualmente utilizados pela Entidade.

§ 4° Os recursos destinados ao custeio das despesaministrativas ndo sdo passiveis de
restituicdo, a qualquer titulo.

CAPITULO VIII — DAS ALTERACOES DO PLANO

Art. 61. Este Regulamento podera ser alterado por inieiadev Diretoria Executiva daB
Previdéncia ou por iniciativa da Instituidora, estando em ambms casos sujeito a
concordancia matua e, também, a aprovacao pelo @gm&rnamental competente.

Paragrafo Unico. As alteracbes ndo poderao, engugrahip6tese, contrariar os objetivos
referidos no Estatuto dBB Previdéncia nem reduzir os beneficios ja concedidos ou
prejudicar direitos adquiridos.

CAPITULO IX — DA PRESCRICAO

Art. 62. Prescreve em cinco anos o direito as prestdes ndo pagas nem reclamadas na
época propria, resguardados os direitos dos menoreependentes, dos incapazes ou dos
ausentes, na forma do Cadigo Civil.

Paragrafo Unico. As importancias nao recebidas emida pelo Participante, referentes a
créditos vencidos e néo prescritos na forma deaput, seréo pagas aos seus beneficiarios,
descontados eventuais valores devidos a Entidade.
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Art. 63. Os valores dos beneficios ndo reclamadoss saldos remanescentes verificados
na Conta do Instituidor, os quais, nas situacoes pvistas neste Regulamento, ndo sejam
utilizados para o pagamento de beneficios a Partgantes e Beneficiarios, serdo
destinados a constituicdo de um Fundo Previdencialle Reversdo de Saldo, cuja
destinacdo serad definida pelo Instituidor, atendida as disposicdes legais e
regulamentares e observados critérios uniformes &n discriminatorios.

CAPITULO X — DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 64. Considerando o Termo de Ajustamento de Caluta Mutua-Previc (“TAC"),
cujo extrato fora publicado no Diéario Oficial da Unido do dia 06 de junho de 2014, e seus
supervenientes aditivos firmados pela Superintend@me Nacional de Previdéncia
Complementar com dirigentes do Instituidor, sob sualnterveniéncia e Anuéncia, e,
principalmente, o disposto na Clausula 42 do Terca Aditivo ao TAC, acerca da
interrupcdo da concessédo do beneficio social Peaipor Morte (SL3), a partir da data
de assinatura do aditivo, até que fossem realizadas adequacdes necessérias para a
continuidade da concessao do beneficio por meio &atidade Fechada de Previdéncia
Complementar, fica estabelecido que os sinistros atidos no periodo compreendido
entre a interrupcdo de que trata o TAC e a aprovagad pelo 6rgado fiscalizador, do
presente regulamento serdo contemplados pelo Plani&@CNOPREV, mediante prévio e
total custeio pelo Instituidor.

Art. 65. As alteracbes ora empreendidas no regulameo do Plano TECNOPREV se

aplicam a todos os seus participantes, a partir dsua aprovacao pelo 6rgéo regulador e
fiscalizador, sem prejuizo ao disposto no artigo derior e observado o direito

acumulado de cada participante, notadamente quant@os recursos acumulados nos
respectivos saldos em conta.

Paragrafo Unico - Ao participante que tenha cumpriaé os requisitos para obtencédo dos
beneficios previstos no Plano TECNOPREV, na data daprovacdo mencionada no
caput, sera assegurada a aplicacdo das disposicdes ragutntares vigentes na data em
gue se tornou elegivel a um beneficio de aposentaido

CAPITULO XI — DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 66. Nas hipéteses de ocorréncia de alteracdo dadegwsida Previdéncia Complementar,
dos padrdes monetarios, bem como de qualquer fairajue aumente os encargos futuros
do TECNOPREV estabelecidos neste Regulamento, antecipando pat@snde beneficios
ou majorando seu valor além do previsto nas av@Ema@tuariais, €sses Novos Compromissos
somente serdo devidos ou admitidos se os partieipapropiciarem prévia receita de
cobertura total.
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Art. 67. Nenhuma disposicao do EstatutoBBE Previdéncianem deste Regulamento podera
ser interpretada como restritiva de direitos ptesgisa legislacdo previdenciéria.

Art. 68. O beneficio devido ao participante ou aos seusflmdrios ou herdeiros ndo pode
ser objeto de penhora arresto ou sequestro, sehaa® pleno direito a sua venda ou cessao,
ou a constituicdo de qualquer 6nus, assim comot@gaude poderes irrevogaveis ou em
causa propria para o seu recebimento.

Art. 69. Os casos omissos e as duvidas suscitadas nacaplideste Regulamento serdo
objeto de analise e deliberagcdo por parte da DisetBxecutiva daBB Previdéncia
observada a legislag&o pertinente, bem como osipiiis gerais de direito.

Art. 70. Este Regulamento entra em vigor na data de suavag##io pelo o6rgéo
governamental competente.

Paragrafo unico. O inicio de funcionamento TECNOPREV dar-se-a com o efetivo
recolhimento da contribuicAoBB Previdéncia retroagindo os seus efeitos ao primeiro dia
do més de competéncia do respectivo pagameatop quanto aos direitos acumulados e
adquiridos sob a vigéncia do regulamento anteriorque ndo sofrerdo solucdo de
continuidade, e ao disposto no art. 62
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